DEMONSTRAGAO FINANCEIRA
O valor total da parceria é de R$ 150.000,00, tendo sido integralmente liberado em 28 de janeiro de
2026.

Equipe de Trabalho — Termo de Fomento n° 985679/2025
A execucao do projeto conta com a seguinte equipe, respectivas fungcdes e remuneracoes:

Ana Luiza Gongalves Ribeiro, Coordenadora Financeira, responsavel pelo planejamento financeiro,
gestao do Transferegov e organizagéo técnica da prestagdo de contas.
Remuneracao: R$ 4.062,50

Fabricio Alves Rodrigues, Consultor Cultural, responsavel pela curadoria cultural, produgéo de textos,
conducgao de oficinas e acompanhamento das atividades do livro.
Remuneracao: R$ 4.000,00

Luana Melinka Carcamo Aranda, Gestora de Projetos, responsavel pela gestao geral das atividades,
producao e revisao de conteudos e conducao de oficinas.
Remuneracao: R$ 4.000,00

Giovanna de Lima Marques, Analista de Comunicagéao, responsavel pela gestdo de conteudos digitais,
redes sociais e alimentagao do site do projeto.
Remuneracao: R$ 2.524,38

Ana Paula Campos, Assessora de Comunicagao, responsavel pela organizagéo do plano de
divulgacdo, monitoramento de redes sociais e produgao de pecgas visuais.
Remuneracdo: R$ 2.000,00

Assistente de Produgéo, a contratar, responsavel pelo apoio operacional as atividades do projeto.
Remuneracao prevista: R$ 1.666,67

O valor total destinado a remuneracgao da equipe vinculada a execugéo do projeto é de R$ 18.253,55.

Prestacao de Contas

A prestacéo de contas da parceria sera realizada ao final da vigéncia do projeto, conforme previsto no
instrumento de parceria.

Data prevista para apresentacéo: até 26 de setembro de 2026

Situagao: ainda nao apresentada

Sao Paulo, 23 de Abril de 2026.
Carlos Alfredo Almeida da Silva
Diretor-Presidente
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