
DEMONSTRAÇÃO FINANCEIRA 
O valor total da parceria é de R$ 150.000,00, tendo sido integralmente liberado em 28 de janeiro de 
2026. 
 

Equipe de Trabalho – Termo de Fomento nº 985679/2025 
A execução do projeto conta com a seguinte equipe, respectivas funções e remunerações: 
 
Ana Luíza Gonçalves Ribeiro, Coordenadora Financeira, responsável pelo planejamento financeiro, 
gestão do Transferegov e organização técnica da prestação de contas.​
Remuneração: R$ 4.062,50 
 
Fabrício Alves Rodrigues, Consultor Cultural, responsável pela curadoria cultural, produção de textos, 
condução de oficinas e acompanhamento das atividades do livro.​
Remuneração: R$ 4.000,00 
 
Luana Melinka Cárcamo Aranda, Gestora de Projetos, responsável pela gestão geral das atividades, 
produção e revisão de conteúdos e condução de oficinas.​
Remuneração: R$ 4.000,00 
 
Giovanna de Lima Marques, Analista de Comunicação, responsável pela gestão de conteúdos digitais, 
redes sociais e alimentação do site do projeto.​
Remuneração: R$ 2.524,38 
 
Ana Paula Campos, Assessora de Comunicação, responsável pela organização do plano de 
divulgação, monitoramento de redes sociais e produção de peças visuais.​
Remuneração: R$ 2.000,00 
 
Assistente de Produção, a contratar, responsável pelo apoio operacional às atividades do projeto.​
Remuneração prevista: R$ 1.666,67 
 
O valor total destinado à remuneração da equipe vinculada à execução do projeto é de R$ 18.253,55. 
 
Prestação de Contas 
A prestação de contas da parceria será realizada ao final da vigência do projeto, conforme previsto no 
instrumento de parceria. 
Data prevista para apresentação: até 26 de setembro de 2026​
Situação: ainda não apresentada 
 
 
 
São Paulo, 23 de Abril de 2026. 
Carlos Alfredo Almeida da Silva​
Diretor-Presidente 
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